




APPEL A PROJET « TERRITOIRE ZERO CHOMEUR DE LONGUE DUREE »  

AU TITRE DE LA SECONDE PHASE D’EXPERIMENTATION RELEVANT DE 

LA LOI DU 14 DECEMBRE 2020 

 

CANDIDATURE DE LA VILLE DE LE PORT 

 

 

Le présent rapport a pour objet d’informer le conseil municipal sur la candidature de la Ville à 

l’appel à projet Territoire Zéro Chômeur de Longue Durée (TZCLD) qui s’inscrit dans le cadre 

fixé par la loi n° 2020 – 1577 du 14 décembre 2020.  

 

Cette candidature intervient dans le cadre de la nouvelle expérimentation qui étend le dispositif 

lancé en 2016 à 50 nouveaux territoires compte tenu des résultats encourageants observés lors 

de la première vague. 

 

La Ville poursuit donc ses travaux pour présenter un projet correspondant aux attendus du 

cahier des charges en vigueur pour les Outre-mer et la Corse tout en s’appuyant sur les retours 

d’expérience de la 1ère vague.  

 

Ainsi, s’agissant de la mobilisation des personnes privées d’emploi, un programme d’actions a 

été déployé à l’échelle du territoire d’expérimentation retenu. Plusieurs rencontres ont été 

organisées permettant de présenter le projet aux habitants du quartier. En sus, des rendez-vous 

individuels ont été proposés afin de répondre aux attentes des personnes ne pouvant se déplacer. 

A ce stade, plus de 80 personnes ont participé à ces actions et une cinquantaine d’entre elles a 

d’ores et déjà marqué sa volonté d’intégrer le projet. 

 

Par ailleurs, l’accompagnement des partenaires autour du projet se poursuit contribuant à sa 

meilleure intégration dans le tissu institutionnel et socio – économique du territoire. Les 

derniers échanges avec les représentants de l’Etat ont permis d’assurer leur soutien à la 

démarche de la Ville et aux actions menées dans la définition du projet. En outre, le partenariat 

avec le Département est consolidé. Ainsi, par courrier du 1er août 2022 joint au présent rapport, 

la collectivité départementale a marqué son soutien formel au projet portois passant notamment 

par une contribution financière telle que prévue par les textes en vigueur. Elle indique, à cet 

effet, son intention de participer aux travaux du Comité Local de l’Emploi (CLE). Enfin, elle 

souligne la nécessité de mettre en cohérence cette instance avec le Service Public de l’Insertion 

et de l’Emploi (SPIE) et son émanation territoriale en cours de déploiement sur la commune, le 

Comité Technique de l’Insertion et de l’Emploi (CTIE).  

 

Les approches de l’Etat, du Département et de la Ville se rejoignent donc pleinement en matière 

de construction de parcours d’insertion diversifiés et adaptés aux personnes durablement 

privées d’emploi. 

 

Pour faire suite aux derniers échanges avec l’association TZCLD et tous nos partenaires, la 

candidature de la Ville sera soumise à la mi-septembre auprès du Ministère du travail, du plein 

emploi et de l’insertion, pour une habilitation attendue avant la fin de l’année 2022. 

 

Une fois le projet habilité par le Ministère, la Ville bénéficiera de l’accompagnement renforcé 

des équipes du Fonds d’expérimentation territoriale contre le chômage de longue durée 

(ETCLD) jusqu’au conventionnement de l’Entreprise à But d’Emploi (EBE) qui devrait 



intervenir au 1er semestre 2023. Celle – ci pourra dès lors bénéficier du financement de la 

Contribution au Développement de l’Emploi (CDE) et procéder à l’embauche des personnes 

privées d’emploi et volontaires pour participer à cette démarche. 

 

Il est demandé au conseil municipal : 

 

- de prendre acte de l’avancement de la candidature de la Ville à l’expérimentation 

Territoire Zéro chômeur de Longue Durée ; 

- d’autoriser le Maire ou tout adjoint habilité à signer tous les actes correspondants. 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pièce jointe :  

 

- Courrier de soutien du Département 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

__________________________________________________________________________________ 

Affaire suivie par la Direction de la Cohésion Economique et Sociale 



 

 

 



 

 

 


